FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MATERA Filomena
Indirizzo N. 86, Via Sant’Agostino, 70022, Altamura (BA), Italy
Telefono 080.2464125 CELL: 333.4879782
Fax 080.2464125
E-mail micafima@gmail.com
Nazionalita Italiana
Data di nascita 06.10.1964
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da — a)

Assunta dal Comune di Altamura a tempo
indeterminato ed a tempo pieno in qualita di
“Assistente Sociale” — Cat. D1 ex 7* q.f., previo
concorso, dal 1° Luglio 2005; assunta dal Comune di
Altamura alle proprie dipendenze, con contratto di
lavoro a tempo determinato dal 7.01.2004 al
30.05.2005 in qualita di Assistente Sociale Cat. D1 con
nomina di Responsabile dei rapporti con il terzo Settore
per il Piano di Zona dell’ambito territoriale del Distretto
socio-sanitario n. 1 del’AUSL BA/3, giusta
Determinazione del Dirigente VI Settore n. 1074
dell’8.09.2004; Coordinatrice Generale del progetto
“Dopo di Noi” tramite Accordo di Programma tran. 5
Comuni e ’AUSL BA; - Responsabile del Servizio di
Assistenza Domiciliare, dell’Assistenza Domiciliare
Integrata, del Centro Aperto Polivalente degli anziani
nonché Responsabile dell’area handicap e dell’area
immigrati;Responsabile del procedimento per il bando
pubblico relativo al “Centro Interculturale”;
dall’11.06.2002 al 31.10.2003 presta la sua attivita, in
qualita di Assistente Sociale — Cat. D1 - presso i Servizi
Sociali del Comune di Altamura anche con incarico
socio-amministrativo; vincitrice di Concorso, presta
servizio alle dipendenze del Comune di Altamura (BA),
con nomina a tempo determinato, quale Assistente
Sociale (7 g.f.), per complessivi mesi 12, decorrenti
dal 16.07.98 al 15.07.99;

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Comune di Altamura — Piazza Municipio n. 1

« Tipo di azienda o settore



Ente Locale
« Tipo di impiego
pubblico
« Principali mansioni e responsabilita
Assistente Sociale Specialista

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

dal Comune di Santeramo in Colle (BA) accetta
I’incarico di collaborazione esterna ad alto contenuto di
professionalita, in qualita di Assistente Sociale, dal
27.07.1999 al 26.07.2002; Dal 01.02.02 al 10.06.02
riceve, dal Comune di Santeramo in Colle, I’incarico di
Coordinatore delle attivita del Centro diurno per disabili
previste nel relativo progetto comunale finanziato dalla
Regione Puglia; Per la durata di dodici mesi a
decorrere dal 29.12.2000 stipula la Convenzione con il
Comune di Santeramo, in qualita di Assistente Sociale,
per la realizzazione del progetto a favore di cittadini
con handicap, relativo all’istituzione di servizi di
accoglienza per periodi brevi e di emergenza;

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Comune di Santeramo in Colle — Piazza Dott. Simone n. 8

Tipo di azienda o settore
Ente Locale

* Tipo di impiego
pubblico

« Principali mansioni e responsabilita
Assistente Sociale Specialista

ESPERIENZA LAVORATIVA
» Date (da — a)
Presta servizio presso il Settore Servizi Sociali del
Comune di Cassano delle Murge con contratto di
collaborazione coordinata e continuativa dal
19.04.2004 al 18.05.2004 e dal 7.06.2004 al 7.07.2004;
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Cassano delle Murge — Piazza Moro
Tipo di azienda o settore

Ente Locale
* Tipo di impiego

pubblico
« Principali mansioni e responsabilita

Assistente Sociale Specialista



ESPERIENZA LAVORATIVA
» Date (da — a)

Per I’anno 2002 ¢ nominata Componente del NUCLEO
DI VALUTAZIONE del’AUSL BA/3, giusta
Deliberazione del Direttore Generale del’AUSL BA/3 n.
7 del 7/01/02; Per I’anno 2003 e 2004 ¢ nominata
Componente del NUCLEO DI VALUTAZIONE
del’AUSL BA/3, giusta Deliberazione del Direttore
Generale del’AUSL BA/3 n. 830 del 31/12/02;

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Azienda Sanitaria Locale BA/3 — Piazza De Napoli, 5

Tipo di azienda o settore
Ente Pubblico

* Tipo di impiego
pubblico

« Principali mansioni e responsabilita
Componente Nucleo di Valutazione

ESPERIENZA LAVORATIVA
» Date (da — a)

Nel 2007 svolge per conto dell’Ente di Formazione
En.A..l.P. di Altamura, in qualita di specialista in
Servizio Sociale, n. 25 ore di attivita nel corso di
formazione per “Addetti d’ufficio” e dal 08.11.2010 al
15.02.2011 svolge n. 20 ore di attivita nell’equipe
psico-pedagogica relativa al corso di
“Ortoflorovivaista”;

Nome e indirizzo del datore di lavoro

En.A..I.P. — Ente di Formazione — Via Donatori di Sangue, 50

Altamura —

Tipo di azienda o settore
Ente di Formazione

* Tipo di impiego
privato

* Principali mansioni e responsabilita
Docente dei Servizi Sociali

ESPERIENZA LAVORATIVA
» Date (da — a)

In data 29.03.06 le viene conferito dall’Auxilium di
Altamura — Centro Formazione -I’incarico di
collaborazione occasionale per formazione, in qualita di
docente per la disciplina “Servizi Sociali” per n. 50 ore
di lezione nel corso di formazione per “Operatore socio
sanitario”; nell’anno 2007 le viene conferito



dall’ Auxilium di Altamura — Centro Formazione
-I’incarico di collaborazione occasionale per
formazione, in qualita di docente per la disciplina
“Servizi Sociali” per n. 70 ore di lezione nel corso di
formazione per “Mediatore interculturale”; nel
2007/2008 le viene conferito dall’ Auxilium di Altamura —
Centro Formazione -I’incarico di collaborazione
occasionale per formazione, in qualita di docente per la
disciplina “Servizi Sociali” per n. 24 ore di lezione nel
corso di formazione per “Operatore Socio Sanitario”;

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Auxilium — Centro di Formazione — Via Locorotondo, 47 Altamura —
Sede accreditatata dalla Regione Puglia con D.G.R. n. 2023 del
29.12.2004

Tipo di azienda o settore
Soggetto del terzo settore

* Tipo di impiego
privato

« Principali mansioni e responsabilita
Docente dei Servizi Sociali

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

I’anno 1996 tiene il Corso per Operatori sulla
“Devianza Minorile” e “Problematiche della
Tossicodipendenza” presso la sede legale della
Cooperativa Sociale “Spazio Esse” a.r.l., sita in Via P.
Sabini, 6 — Altamura (BA) -;

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Cooperativa sociale “Spazio Esse” a.r.l., Via P. Sabini, 6 Altamura

Tipo di azienda o settore
Soggetto del terzo settore

« Tipo di impiego
privato

* Principali mansioni e responsabilita
Docente dei Servizi Sociali

ESPERIENZA LAVORATIVA
» Date (da — a)

nell’anno 1999, in qualita di Assistente Sociale, presso
’LLP.S.I.A. “M.Denora” di Altamura, ha prestato n. 20
(venti) ore di insegnamento sul seguente argomento:
“Problematiche sociali nel lavoro” ai fini del Corso FSE
di “AZIONI DI ORIENTAMENTO E COUNSELLING
PERSONALIZZATE”; RELATIVO AL
SOTTOPROGRAMMA 9 — Misura 9.3 — Modulo 5.1,
autorizzato dal MINISTERO della PUBBLICA



ISTRUZIONE;
Nome e indirizzo del datore di lavoro
[.P.S.I.A. “M. Denora” di Altamura- Largo Passatello, 3
Tipo di azienda o settore
Istituzione pubblica
« Tipo di impiego
pubblico
* Principali mansioni e responsabilita
Docente dei Servizi Sociali

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date (da — a)
Nome e tipo di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita
1
n data 20 novembre 2015 riceve I'Attestato di
partecipazione all'evento “La rete telematica nelle
dinamiche familiari e tutela dei minori — strategie di
prevenzione e di contrasto” - Giornata
Internazionale dei diritti dell'infanzia e
dell'adolescenza, tenutosi a Bari e rilasciato
dall'’AMI, Associazione Avvocati Matrimonialisti
Italiani per la tutela delle Persone, dei Minorenni e
della famiglia — Sezione Distrettuale di Bari;
2
n data 15 giugno 2015 riceve I'Attestato di
partecipazione all’evento “Unlimited web:
adolescenti senza limiti — rischi e abusi di internet e
delle nuove tecnologie di comunicazione”, tenutosi
a Bari e rilasciato dall’Ordine delle Assistenti Sociali
della Regione Puglia;
3
n data 19 maggio 2015 riceve I'Attestato di
partecipazione al convegno “Verso un welfare
socio-sanitario sostenibile””, tenutosi a Bari e
rilasciato dalla FAC Puglia — Forum Associazioni di
categoria;
4
n data 31 marzo 2015 riceve I'Attestato di
partecipazione al 9° Corso per Assistenti Sociali —
Incontro 2 “La condivisione di responsabilita tra
pubblico e privato nella progettazione
personalizzata”, tenutosi a Bari e rilasciato dal
P.ILA.C.I. (Associazione Scientifica per la
Promozione dell’Invecchiamento Attivo e le Cure



Integrate) con 8 Crediti Formativi;
5
n data 26 gennaio 2015 riceve I'Attestato di
partecipazione al Corso di aggiornamento
professionale per Assistenti Sociali, INPS iniziativa
Homo Sapiens Sapiens — a.a. 2013/2014 — azioni in
favore della formazione universitaria e post
universitaria, quale strumento di aggiornamento
professionale in favore dei pubblici dipendenti utenti
INPS-Gestione Dipendenti Pubblici, ”Il Project
management come strumento di governo dei
Servizi Sociali” , tenutosi a Bari in Via Giulio Petroni
101 nei giorni 23 maggio, 13 giugno, 16 settembre,
8 ottobre, 7 novembre, 10 dicembre 2014, per una
durata di 40 ore, rilasciato da FONDAZIONE
EMANUELA ZANCAN - Onlus — Centro Studi e
Ricerca Sociale di Padova con 15 Crediti Formativi;
6

Certificato ECDL Advanced Skills Card— ECDL
Advanced Certificate — Modulo AM3 — Elaborazione testi,
rilasciato in data 24.11.2014 da ECDL Foundation e AICA
(Associazione ltaliana per I’Informatica ed il Calcolo
Automatico).
7
on Deliberazione di Giunta Comunale del Comune
di Altamura N. 86 del 23 luglio 2014 I’Assistente
Sociale Specialista comunale, dr. Ssa Filomena
MATERA, viene nominata come RUP
(Responsabile Unico del Procedimento) del
Progetto Regionale “Movimento in Salute” (DGR N.
2374 del 19.11.2012 e Delibera ASL N. 0923 del
22.05.2013) per I’anno 2013-2014 che ha I’obiettivo
di prevenire le patologie croniche ad alta incidenza
di disabilita e mortalita, direttamente correlate al
fattore di rischio sedentarieta;
8
n data 15 luglio 2014 riceve I'Attestato di
partecipazione al Seminario di formazione - Diritto
Antidiscriminatorio e Programmazione Europea ad
oggetto: attivita di “Progetti — Servizi per l'inclusione
socio-lavorativa dei soggetti svantaggiati —
Governance Regionale e Sviluppo dei Servizi per il
lavoro”, tenutosi a Bari il 15 luglio 2014, rilasciato
dai Responsabili di progetto per ltalia Lavoro
(Agenzia del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali);
9




n data 18 giugno 2014 riceve I'Attestato di
partecipazione al Seminario di formazione ICF e
strumenti qualificati ICF per I'inserimento lavorativo
delle persone con disabilita rivolto alla filiera del
Collocamento Mirato tenutosi a Bari il 18 luglio
2014, rilasciato dal Responsabile di progetto per
Italia Lavoro (Agenzia del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali);
10
n data 19 aprile 2013 riceve I'Attestato di
partecipazione al VI Congresso Nazionale Stati
Generali 2013 sul Maltrattamento all’infanzia in
Italia dal titolo: “Il Maltrattamento: un fenomeno
ancora sommerso”, tenutosi a Bari presso Hotel
Villa Romanazzi Carducci, rilasciato da: CISMAI
(Coordinamento ltaliano dei Servizi contro il
Maltrattamento e I’Abuso all’Infanzia;
11
n data 3 aprile 2014 riceve I'Attestato di
partecipazione all'incontro-dibattito sul tema
dell'Affido familiare tenutosi in Altamura presso il
Teatro Mercadante, rilasciato da: Lions Club
Altamura Murex — distretto 108 AB e dalla
F.I.D.A.P.A. - B.PW.ITALY — Sezione di Altamura;
12
n data 11 dicembre 2013 riceve I’Attestato di
partecipazione all’evento formativo” Minori:
Innovazioni nelle politiche del Welfare tra criticita,
profili giuridici e aspetti sociali”, rilasciato dal
“Mondo che vorrei” Societa Cooperativa Sociale
Onlus;
13

giugno 2013 riceve, dall’Ordine degli Assistenti
Sociali della Regione Puglia, ’TATTESTATO di
ASSISTENTE SOCIALE SPECIALISTA;
14
n data 28 gennaio 2013 riceve I’Attestato di
partecipazione alle attivita formative del progetto
”Accrescere le competenze degli operatori sul
fenomeno Rom” — Com.In.Rom. Italia, (seconda
edizione di Bari) finanziato dal Ministero dell’Interno
— Dipartimento Liberta Civili e Immigrazione,
nell’ambito del Programma Operativo Nazionale
“Sicurezza per lo sviluppo — Obiettivo Convergenza
2007-2013” (obiettivo operativo 2.6 “Contenere gli
effetti delle manifestazioni di devianza”) — e
realizzato da Nova Onlus Consorzio di Cooperative
Sociali, per un totale di 96 ore. (Crediti Formativi




attribuiti dal C.N.O.A.S. agli Assistenti Sociali —
NUM. 25;

15

n data 14 novembre 2013 riceve I’ Attestato di
apprendimento del corso FAD/e-learning — “Rischi,
Responsabilita e dilemmi etici nel lavoro
dell’Assistente Sociale. Valutazione di efficacia
degli interventi del Servizio Sociale” — 15 Crediti
Formativi, rilasciato dall’Ente Formatore BBC —
Business Center Srl;

16

n data 30 marzo 2012 riceve I’Attestato di
partecipazione al “Corso di Formazione Privacy”
tenutosi presso il Comune di Altamura e rilasciato
da STUDIODELTA Srl — Formazione e tecnologie
informatiche di Bari;

17

n data 18 e 19 aprile 2012 riceve a Bari I’Attestato
di partecipazione al “Forum sulla non
autosufficienza”, evento accreditato dall’ordine
degli Assistenti Sociali — 12 crediti formativi;

18

n data 18 aprile 2012 riceve a Bari I’Attestato di
partecipazione al “Forum sulla non autosufficienza”,
organizzato da SEGESTA — Assistenza e Sanita -
Gruppo Korian;

19

n data 28 febbraio riceve I’Attestato di
partecipazione all’incontro di formazione “Tutela del
minore maltrattato: dalla segnalazione alla presa in
carico”, rilasciato dal Consultorio Familiare di
Altamura — ASL BA;

20

n data 22.01.2010 riceve I’Attestato di frequenza
A.A. 2008/2009 del Corso di Perfezionamento in
Diritto Sanitario presso I’Universita di Bari — Facolta
di Giurisprudenza, superando il relativo esame
finale in data 22.01.2010;

21

n data 20 Gennaio 2012 riceve a Bari I'Attestato di
partecipazione al Workshop"PUA: una risposta
integrata ai nuovi bisogni socio-sanitari",
organizzato dal Comune di Bari e dall'ASL BA;

22

n data 28 Novembre 2011 riceve a Bari I'Attestato
di partecipazione alla giornata di studio: "Il segreto
professionale, tutela dei dati e diritto di accesso agli
atti. Confronto deontologico tra le professioni”,




organizzato dall'Ordine degli Assistenti Sociali (N. 5
Crediti Formativi deontologici;

23

n data 22.06.2011 riceve I’Attestato di
partecipazione al Convegno “Formazione e Lavoro:
LIBERA L’UOMO?”, organizzato dal’ENAIP Puglia e
dall’Auxilium — Impresa Sociale;

24

In data 19.04.2011 riceve I’Attestato di
partecipazione al Corso di formazione “Apri
all’Affido”, rilasciato dall’ambito territoriale n. 1
del’ASL BA,;

3

n data 29.03.2011 riceve I’Attestato di
partecipazione alla Giornata di Studio “Abuso e
maltrattamento all’infanzia”, organizzato
dall’Ordine degli Assistenti Sociali della Regione
Puglia (con un riconoscimento di 6 crediti
formativi), dall’ASLBAT e dall’Assessorato alle
Politiche Sociali della Citta di Andria;

4

n data 26.10.2010 riceve I’Attestato di
partecipazione al Convegno “Straordinarie
separazioni” — Linee guida per la regolazione dei
processi di sostegno e allontanamento del minore,
organizzato dall’Ordine degli Assistenti Sociali della
Regione Puglia (con un riconoscimento di 5 crediti
formativi, di cui 2 per deontologia professionale);

5

n data 16.09.2010 riceve I’attestato di
partecipazione al Corso di Aggiornamento per
Operatori Pubblici, organizzato
dall’Amministrazione Provinciale di Bari, in
collaborazione con I’IPRES, nell’ambito delle attivita
dell’Osservatorio Provinciale Politiche Sociali;

6

n data 18 maggio 2010 riceve I’attestato di
partecipazione al corso di aggiornamento su: la
riforma della L. n. 241/1990 dopo le modifiche del
2005 e del 2009 ed alla luce del c.d. decreto
Brunetta, tenutosi ad Altamura dall’OPERA —
Organizzazione per le amministrazioni;

7

elle date 19/20/21 febbraio 2010 riceve I’attestato di
partecipazione all’8° Congresso Nazionale SUNAS
“ SUNAS: il futuro che vogliamo. Le strategie del
sindacato professionale”, tenutosi a Roma nella
sala convegni dell’Hotel Excell Roma Ciampino;



8

n data 28 gennaio 2010 riceve I’attestato di
partecipazione all’incontro “Apri all’affido”, tenutosi
a Santeramo in Colle ed organizzato dall’ambito
territoriale n. 1 dell’ASL BA;

9

122/01/2010 riceve I'ATTESTATO dall’Universita
degli Studi di Bari — Facolta di Giurisprudenza
Anno Accademico 2008/2009 — Corso di
perfezionamento post laurea in Diritto Sanitario;
10

| 5/11/2009 riceve dal Sindaco del Comune di
Santeramo in Colle la nomina di Assessore alle
Politiche Sociali, alla Solidarieta Sociale, Servizi alla
Persona e Politiche del Lavoro sino al 15.02.2011;
11

n data 30/06/09 riceve I’Attestato di partecipazione
al Seminario Formativo “ll Maltrattamento: modelli
operativi del Sé e dell’altro” — “Il territorio: strumenti
e strategia in intervento di rete” nell’ambito
dell’azione progettuale “Equipe Itinerante L. n.
285797”, organizzato dai Comuni di altamura,
Acquaviva delle Fonti, Cassano delle Murge,
Santeramo in Colle e Solidarieta Soc. Coop.
Sociale;

12

n data 21 maggio 2009 riceve I’Attestato di
partecipazione alla giornata di studio “Paradigma
narrativistico e intervento sociale” organizzata da
SUNAS-SOCIALIA, dalla Facolta di Scienze
Politiche dell’Universita di Bari e dall’Ordine degli
Assistenti Sociali Regione Puglia, svoltasi presso la
sala Aldo Moro della Facolta di Giurisprudenza di
Bari;

13

n data 4 settembre 2008 riceve I’Attestato di
partecipazione al Piano formativo di n. 13 seminari
di formazione ed aggiornamento in materia di
servizi demografici, organizzato dall’a.n.u.s.c.a.,
con una presenza di complessive ore due, svoltosi
presso la sede dei Servizi Demografici del Comune
di Altamura;

14

n data 26 giugno 2008 riceve dal Consorzio
Universitario Uni. Versus di Bari I’Attestato di
frequenza per il progetto Svipro Murgia “ Interventi
integrati per la concertazione locale e la
realizzazione di piani formativi rivolti al sistema




produttivo locale nell’area del PIT 4”;

15

n data 19 e 20 giugno 2008 riceve ad Altamura,
dall’ASL BA e dal Comune di Santeramo in Colle,
I’Attestato di partecipazione di n. 12 ore al
Seminario di studio interistituzionale sulla
“Mediazione Familiare”;

16

n data 07.09.07 riceve a Santeramo in Colle,
dall’Assessorato alle Politiche Sociali — Servizio
Sociale per le Tossicodipendenze - con il patrocinio
del C.S.A. per la provincia di Bari, I’attestato di
frequenza, della durata di 16 ore, al laboratorio di
apprendimento e intervento “ Problemi emotivi e
comportamentali nel bambino e nell’adolescente:
strategie per la prevenzione”;

17

n data 29.05.07 riceve a Bari dal FORMEZ (Centro
di Formazione Studi) e dalla Provincia di Bari
I’attestato di frequenza al Seminario conclusivo: “I
cantieri dell’innovazione Sociale in Provincia di
Bari”;

18

n data 4.04.07 riceve a Bari dal FORMEZ (Centro di
Formazione Studi) e dalla Provincia di Bari
I’attestato di frequenza al Seminario: “Prevenire e
combattere il fenomeno dell’abuso e
maltrattamento nei confronti di donne e minori”;
19

n data 23.02.07 riceve a Bari I’attestato di
partecipazione al convegno “Politiche sociali:
Integrazione socio-sanitaria e misure di contrasto
alla poverta, nuove prospettive”, organizzato dal
FORMEZ (Centro di Formazione Studi), nell’ambito
del progetto “GOVERNANCE - Progetto tematico
Regione Puglia”;

20

n data 21.11.06 riceve a Bari I’attestato di
frequenza al Seminario:”L’integrazione scolastica
degli alunni diversamente abili”, organizzato dal
FORMEZ (Centro di Formazione Studi) e dalla
Provincia di Bari;

21

In data 8.06.06 riceve a Rutigliano (BA), dall’lFOS
(Istituto di Formazione Sardo), I’attestato di
competenza “Workshop Violence in schools: dal
bullismo nelle scuole alla criminalita minorile”;

22



n data 4.11.2005 riceve, dal Sindacato Unitario
Nazionale Assistenti Sociali e dalla Societa
Scientifica di Promozione Sociale, I’Attestato di
partecipazione alla Conferenza Nazionale di
Servizio Sociale “Tra memoria, identita e
innovazione: I’Assistente Sociale verso il domani”;
23

n data 3 e 4 Marzo 2005 riceve a Bari dalla Regione
Puglia e dal Formez — Centro di formazione studi,
I’attestato di partecipazione all’attivita formativa
sulle “Politiche della famiglia, Linee guida per
I’immigrazione e rete del Welfare d’accesso”

24

n data 25.02.06 riceve a Giovinazzo (BA), dal
Comune di Giovinazzo — Assessorato alla
Solidarieta Sociale - e dal’ANFFAS ONLUS SUD,
I’attestato di partecipazione al Convegno
Interregionale: “Persone con disabilita intellettive e
relazionali: Analisi dei bisogni per la
programmazione e la costruzione della rete
integrata dei servizi sociosanitari in ogni ambito
territoriale. Esperienze regionali e buone prassi a
confronto”;

25

n data 4 novembre 2005 riceve I’Attestato di
partecipazione al Conferenza Nazionale di Servizio
Sociale tenutosi a Vico Equense rilasciato dal
S.U.N.A.S. e SOCIALIA;

26

n data 3.10.2005 riceve a Bari, dalla Lega del Filo
d’oro in collaborazione con il Dipartimento di
Psicologia dell’Universita degli Studi di Bari,
I’Attestato di partecipazione al convegno
“Pluriminorazione Psicosensoriale e Disabilita
Multipla”;

27

n data 14.01.05 consegue n. 1 Attestato di
partecipazione ai lavori della Conferenza Regionale
sulla disabilita — Diritti alla persona, pari opportunita,
qualita sociale — svoltasi a Bari e rilasciato dalla
Presidenza della Regione Puglia — Dirigente
dell’Ufficio Affari del Cerimoniale;

28

n data 11.04.05 consegue n. 1 Attestato di
partecipazione al Seminario “Buone Prassi di
Cooperazione tra Pubblica Amministrazione e
Privato Sociale” svoltosi presso la Sala Consiliare
della Provincia di Bari;



29

n data 13.04.05 consegue n. 1 Attestato di
partecipazione all’attivita formativa per i Comuni
degli ambiti territoriali della Provincia di Bari e
Taranto in attuazione della L.R. 25 agosto 2003 n.
17, di approfondimento su “Il sistema di qualita
sociale nel quadro della riforma delle politiche
sociali in Puglia. Il regolamento attuativo della I.r. n.
17/2003 e le regole per la certificazione di qualita”
svoltasi presso I’Hotel Excelsior di Bari e rilasciato
dalla Regione Puglia — Assessorato alla Sanita e ai
Servizi Sociali — in collaborazione con il Formez —
Centro di formazione studi;

25

n data 16 Luglio 2004 consegue n. 1 Attestato di
partecipazione all’attivita formativa per i Servizi
Sociali dei Comuni pugliesi in relazione
all’attuazione della L.R. 25 Agosto 2003 n. 17 a Bari
nei giorni 15 e 16 Luglio 2004;

2

n data 3 Aprile 2004 consegue n. 1 Attestato di
partecipazione ai lavori della Conferenza Regionale
per le Politiche Sociali dal titolo “La sussidiarieta per
uno sviluppo solidale” organizzata dalla Presidenza
della Giunta Regionale, svoltasi a Bari il 2 e 3 Aprile
2004;

26

n data 19/06/2003 consegue n. 1 Attestato di
partecipazione al Seminario di studio
“L’inserimento lavorativo del paziente psichiatrico:
normativa, strategie ed obiettivi istituzionali,
esperienze in atto” tenutosi ad Altamura (BA) e
rilasciato dalla Regione Puglia — Azienda Unita
Sanitaria Locale BA/3;

3

n data 22/09/2003 consegue n. 1 Attestato di
partecipazione al Seminario sul tema “Le nuove
competenze degli Enti Locali nella riforma del
welfare locale e il rapporto tra Enti Locali e soggetti
del Terzo Settore per la costruzione della rete
integrata dei servizi” svoltosi a Bari e rilasciato dalla
Provincia di Bari — Assessorato alla Solidarieta
Sociale — e da Formez — Centro di formazione studi;
30

n data 26/09/2003 consegue n. 1 Attestato di
partecipazione al workshop per gli Assessori,
dirigenti, ed operatori del settore Politiche Sociali
dei Comuni della Provincia di Bari “Le nuove



competenze degli Enti Locali nella riforma del
welfare locale e il rapporto tra Enti Locali e soggetti
del Terzo Settore per la costruzione della rete
integrata dei servizi” svoltosi a Bari e rilasciato dalla
Provincia di Bari — Assessorato alla Solidarieta
Sociale — e da Formez — Centro di formazione studi;
31

n data 21 Febbraio 2003 consegue n. 1 Attestato di
partecipazione al convegno “Le politiche di
inclusione sociale per lo Sviluppo Locale: verso il
Patto Territoriale del Sociale in provincia di Bari e
rilasciato dall’IFOC — Azienda Speciale della
Camera di Commercio di Bari;

32

el Maggio 2003 consegue n. 1 (uno) Attestato di
partecipazione al 7° Convegno Nazionale
dell’’ELPIS” a San Giovanni Rotondo (FG): “lI
padre assente nella societa contemporanea”;

33

iceve, dalla Provincia di Bari — Servizio
socio-assistenziale — Centro Provinciale di
Promozione e Coordinamento dell’ Affidamento
Familiare, I’Attestato di partecipazione al corso di
formazione sull’ Affidamento Familiare svoltosi a
Bari il 6/3/2003;

27

a conseguito in data 29.11.2001 presso I’Universita
degli Studi di Trieste la Laurea in “Servizio Sociale”
con votazione riportata di 86/110;

4

n data 21.02.2002 riceve a Bari I’Attestato dalla
Provincia di Bari — Servizio Socio-Assistenziale — di
partecipazione nei giorni 20 e 21.02.2002 al
Seminario di formazione sul tema: “Nuove strategie
per la gestione delle collaborazioni interne ed
esterne nel lavoro per progetti”;

28

n data 21.06.02 riceve a Bari I’Attestato di
partecipazione al I° incontro Interistituzionale dalla
Provincia di Bari — Centro di promozione e
Coordinamento dell’Affidamento Familiare;

29

n data 09 e 10.03.2001 riceve a Bari I’Attestato di
partecipazione sull’ “Affidamento

Familiare”dall’ Associazione “Famiglia Dovuta”;

5

n data 8.11.2001 riceve a Maglie (LE) I’attestato di
partecipazione dalla Provincia di Lecce e



dall’Ordine degli Assistenti Sociali della Regione
Puglia — “La Legge n.328 compie un anno:
aspettative, bisogni e livelli di attuazione della
legge”-;

30

n data 16.03.2000 riceve a Roma I’Attestato
del’ISFOL (Istituto per lo sviluppo della formazione
professionale dei lavoratori) per la partecipazione ai
lavori del Seminario di progettazione europea —
Progetti Pilota — Programma Leonardo da Vinci
Fase Il;

6

n data 17.05.2000 riceve a Bari I’Attestato della
PROVINCIA di BARI per la partecipazione al
Convegno “La valutazione della qualita nei servizi
per I'infanzia e I’adolescenza”;

4

n data 20.05.2000 riceve a Bari I’Attestato della
PROVINCIA di BARI — Settore socio-assistenziale e
del Centro Studi e Formazione Sociale Fondazione
“E. Zancan” per la partecipazione al Corso di
perfezionamento di 80 ore sulla “ LA
VALUTAZIONE DELLA QUALITA’ NEI SERVIZI”;

5

n data 14.03.2000 riceve a Bari I’Attestato di
partecipazione di Aster-X-Puglia (Agenzia di servizi
per il terzo settore) al Workshop di assistenza
tecnica alla Legge n.285/97 dal titolo: ”Analisi
tecnica sulle esperienze di attuazione e prospettive
operative per la nuova triennalita”;

31

n data 09.02.2000 riceve a Bari I’Attestato di
partecipazione del PROVVEDITORATO agli STUDI
di BARI - Osservatorio Provinciale per la
prevenzione e lotta alla dispersione scolastica - ;

7

el Maggio 1999 consegue n. 1 (uno) Attestato di
partecipazione al 3° Convegno Nazionale
dell’’ELPIS” a San Giovanni Rotondo (FG), sulle
Problematiche Adolescenziali;

5

el Marzo 1998 consegue n.2 (due) Attestati di
partecipazione del PROVVEDITORATO agli STUDI
di BARI al Corso INTER-ISTITUZIONALE di
formazione del Personale, Studio e Progettazione
d’interventi per la lotta alla Dispersione Scolastica
nella Provincia di Bari;

6



’anno 1995 frequenta il corso di Specializzazione
Professionale in “Tecnica per la Gestione, Controllo
e Manutenzione Industrie Molitorie, Dolciarie e
Pastifici”, ne consegue il relativo titolo rilasciato
dalla Regione Puglia;
6
onsegue il Diploma di Assistente Sociale il
29.02.1992 presso la Scuola Superiore di Servizio
Sociale di UDINE con 110/110 e lode;
32
ostiene, presso I’Universita degli Studi di Bari, alla
Facolta di Medicina e Chirurgia — Corso di Laurea in
Medicina e Chirurgia -, i seguenti esami:
a)
iologia e Zoologia Generale;
b)
isica Medica;
c)
stologia ed Embriologia Generale;
d)
icrobiologia;
e)
himica e Propedeutica Biochimica;
f) Chimica Biologica;
1
onsegue la Maturita Scientifica nella sessione unica
anno scolastico1982/83 presso il Liceo Scientifico
“G. Tarantino” di Gravina in Puglia con riportata
votazione di 42/60;
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali

MADRELINGUA italiano

ALTRE LINGUA inglese
+ Capacita di lettura livello: eccellente
« Capacita di scrittura livello: buono
 Capacita di espressione orale livello: buono
CAPACITA E COMPETENZE Il mio punto di forza é la capacita di guardare avanti, di
RELAZIONALI avere visione e sensibilita sul futuro, di sapermi porre come

leader del cambiamento, dandone una visione chiara e
positiva alle persone che lavorano con me nel team. Sono
in grado di mobilitare le loro energie e di ottenere la loro

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente



multiculturale, occupando posti

in cui la comunicazione é

importante e in situazioni in cui

e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE E
SPECIALISTICHE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato

fiducia con una spiccata e consolidata capacita mediatica.
Sviluppato senso nelle pubbliche relazioni. Tali capacita e
competenze sono state acquisite attraverso:

8E Con determinazione dirigenziale N. 1175
del 25.09.2012 del Dirigente del 1°
Settore — AA. GG. E Personale — del
Comune di Altamura, viene nominata
quale Componente del COMITATO
UNICO DI GARANZIA PER LE PARI
OPPORTUNITA’, LAVALORIZZAZIONE
DEL BENESSERE PER CHI LAVORAE
CONTRO LE DISCRIMINAZIONI (CUG)
art: 21 LEGGE 183/2010;

8E In data 12 e 13 Dicembre 2002 partecipa
al 1° Convegno — Percorsi Sociali -, in
qualita di relatore esponendo sul tema: “li
sistema integrato delle politiche sociali
sul territorio”;

85 Dal mese di Settembre 2002 al
31.10.2003 supporta tecnicamente la I1*
Commissione Consiliare dei Servizi
Sociali del Comune di Altamura;

8E Dal 9.12.2003 al 10.12.2003 partecipa, in
qualita di relatrice, al seminario “La
disabilita e la qualita di vita”promosso dal
Comune di Altamura (BA) relazionando
sul tema “Panoramica legislativa e
progetti elaborati in merito all’handicap”;

§El coordinatrice e relatrice al Seminario Dipartimentale
(n. 11 Comuni nonché ’AUSL BA/3 di appartenenza
per un bacino di 220.451 abitanti) di Formazione ai
sensi della L. n. 328/00 e L. n. 104/92 dal titolo: “II
sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali
e la disabilita” tenutosi a Santeramo in Colle I’11 e
12 Aprile2002;

Sono in grado di rivestire diversi ruoli a vario titolo per
competenza in relazione al contesto in cui mi ritrovo in
maniera molto duttile. Tali capacita e competenze sono
state acquisite con I’esperienza professionale
nell’interazione tra pubblico ( Comunita Europea, Ministeri,
Regioni, Province, Comuni, Ausl, Istituzioni Scolastiche,



(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

Centri di Giustizia Minorile e per Adulti, Carceri, Centri
Territoriali per I’'lmpiego, ecc...) e privato (soggetti del 3°
settore, imprese, Aziende, ecc...) attraverso la
sottoscrizione di strumenti amministrativi, quali: Accordi di
Programma e Protocolli d’Intesa, operando in maniera
disinvolta senza alcun indugio e superando e fronteggiando
con cognizione di causa ogni difficolta
burocratica-economica-amministrativa-legale attraverso i
risultati e le seguenti cariche ricoperte:

Relatrice/Docente presso
I’Universita degli Studi di Bari — Dipartimento di
Scienze Politiche in data 05.06.2014 — sul tema:
“Interventi di accoglienza e Piano di Zona, ruolo e
funzioni dell'Assistente Sociale”;

Relatrice/Docente presso
I’Universita degli Studi di Bari — Dipartimento di
Scienze Politiche in data 14 e 19.05.2014 — sul tema:
“ processi di programmazione nelle fasi di
costruzione e realizzazione del Piano Sociale di
Zona nell’ambito territoriale”;

Relatrice/Docente presso
I’Universita degli Studi di Bari — Dipartimento di
Scienze Politiche in data 24.10.2013 - sul tema: “I
processi di programmazione nelle fasi di costruzione
e realizzazione del Piano Sociale di Zona nell’ambito
territoriale”;

8Z relatrice al Convegno sul tema “Disagio ed
emarginazione — Nuove metodologie di intervento”,
tenutosi in data 05.11.2010 presso I’auditorium
Chiesa SS. Pietro e Paolo a Gravina in Puglia e
promosso dall’Associazione Croce Verde ltalia
ONLUS ed il Ministero del Lavoro, della Salute e
delle Politiche Sociali;

8 relatrice al Convegno sul tema
“Il valore sociale della formazione” organizzato
dall’Unione Europea, il Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, la Regione Puglia e la Cooperativa
sociale “Auxilium” di Altamura in data 22.04.2008;

§“Urelatrice al Convegno sul tema “Una politica a
dimensione di anziano” organizzato dal Comune di
Altamura — Assessorato alle Politiche Sociali — in
data 27/09/08;

0] In data 22.02.2007 dal Dirigente
del VI settore del Comune di Altamura viene
nominata Responsabile di procedimento del Servizio



di Assistenza Specialistica a favore di alunni disabili
per I’anno di riferimento;

8] relatrice al Convegno sul tema
“Mai piui violenza sulle donne” organizzato dal
Comune di Altamura — Commissione comunale Pari
Opportunita il 02.12.2007;

8 relatrice al Convegno sul tema
“Amministratore di sostegno....Per quali casi?”
organizzato dall’Anffas Onlus di Altamura e
I’Associazione Lions di Altamura il 04.06.2007;

8B Con determinazione del
dirigente del VI settore del Comune di Altamura n.
1074 dell’8.09.2004 viene nominata Responsabile
dei rapporti con i soggetti del terzo settore in vario
modo coinvolti;

8§/ 7E coordinatrice e relatrice al
Seminario Dipartimentale (n. 11 Comuni nonché
I’AUSL BA/3 di appartenenza per un bacino di
220.451 abitanti) di Formazione ai sensi della L. n.
328/00 e L. n. 104/92 dal titolo: “Il sistema integrato
degli interventi e dei servizi sociali e la disabilita”
tenutosi a Santeramo in Colle I’11 e 12 Aprile2002;

87 g in data 13.03.2000
riceve la nomina dal Sindaco di
Santeramo in Colle, quale Unita di
appartenenza dell’Ufficio di
Coordinamento territoriale, in relazione
all’Accordo di Programma tra i Comuni di
Santeramo in Colle, Altamura e Cassano
Murge ai sensi della Legge n. 285/97,
sino al 26/07/02;

§/r—~H in data 16.05.2000
riceve la nomina dal Sindaco di
Santeramo in Colle, quale Componente
della Commissione di Valutazione in
relazione al Protocollo di Intesa per le
procedure generali di attuazione a norma
della Legge n. 285/97, sino al 26/07/02;

8F all’interno del GRUPPO DI LAVORO
INTER-ISTITUZIONALE ha elaborato,
per il Comune di Santeramo in Colle, il
progetto biennale: “ Un Territorio a
Misura di Ragazzo” — ex lege n.285/97 —
con i Comuni di Santeramo in Colle,

Altamura, Cassano delle Murge e
I’Azienda U.S.L. BA/3, approvato e
finanziato con I’importo complessivo di £.
794.944 376=; ha coelaborato anche alla



terza annualita, relativa al medesimo
Progetto, che ha previsto un
finanziamento di £ 578.276.161=;

8El ha elaborato, per il Comune di

Santeramo in Colle, due Progetti ai sensi
della Legge n. 104/92 a favore dei
disabili, di cui uno in associazione con
altri cinque Comuni: Altamura, Acquaviva
delle fonti, Cassano Murge, Gravina e
Poggiorsini nonché I’A.U.S.L. BA/3,
approvato e finanziato con I'importo di £
123.350.000=, per il quale in data
26.06.2001 ai sensi dell’ art. 6 del
relativo Accordo di Programma riceve la
nomina dal Sindaco di Santeramo in
Colle, quale Unita dell’Ufficio di
Coordinamento sino al 26/07/2002; il
secondo progetto presentato solo dal
Comune di Santeramo in Colle, é stato
approvato e finanziato con I'importo di

£ 47.945.400=;

85) ha operato, per conto del Comune di

8f

Santeramo in Colle, un’ulteriore
elaborazione progettuale sperimentale
biennale ex L. n. 162/98 a favore dei
disabili con gli undici Comuni associati
dei distretti socio-sanitari n.1, n.2 e n.3
delPAUSL BA/3 eI’ A.U.S.L. BA/3
consorziata, gia approvata con
deliberazione della Regione Puglia e
finanziata dal Ministero per gli Affari
Sociali per I'importo di £.1.800.000.000
relativo al primo anno, per il quale in data
26.06.2001 ai sensi dell’ art. 6 del
relativo Accordo di Programma riceve la
nomina dal Sindaco di Santeramo in
Colle, quale Coordinatrice Generale
Dipartimentale sino al 26/07/2002;

In data 25 giugno 2002 e per tutto I’anno
in corso viene incaricata dal Sindaco e
dal dirigente del VI settore del Comune di
Altamura, sotto il profilo
socio-amministrativo, per I’istruttoria, la
cura gestionale e I’elaborazione di
progetti e Piani Territoriali in armonia ed
in attuazione della L. n. 285/97, L.n.
104/92, L.n. 328/00, dei Programmi
Operativi Regionali (P.O.R.), delle



Iniziative Comunitarie, nonché di tutta la
legislazione speciale in materia
assistenziale in genere, oltre a seguire |l
Servizio di Assistenza Domiciliare
(S.A.D.), il Centro Aperto Polivalente
(C.A.P.) e I’Assistenza Domiciliare
Integrata;

§/~% dal 01.08.01 viene incaricata quale
referente per il Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali del progetto
comunitario EQUAL: “L.A.S.A.”,
presentato dal Comune di Santeramo in
Colle ed approvato e finanziato per
I’importo di £. 3.767.894.636 con il ruolo
di Agente di Sviluppo e referente per il
Coordinamento della rete
interistituzionale sino al 26/07/2002;

§ Dal 27.06.02 sino al 31.10.03 ¢ nominata
quale Componente del Comitato di
Garanzia per i seguenti servizi a favore
degli anziani erogati dal Comune di
Altamura: Centro Aperto Polivalente,
Servizio di assistenza Domiciliare e
I’Assistenza Domiciliare Integrata;

§ Dal 25/10/2002 sino al 31.10.03 riceve
dal Sindaco del Comune di Altamura la
nomina quale Unita dell’Ufficio di
Coordinamento in relazione all’Accordo
di Programma per il sostegno alle
persone con handicap grave nell’ambito
di intervento dei Comuni dei Distretti
socio-sanitarin. 1 e n. 2 del’AUSL BA/3
ai sensi della D.G.R. 1 Settembre 1999 n.
1222 in linea con i principi della Legge n.
104/92, della L.R. n. 10/97 e delle Linee
Guida Ministeriali n. 1/98;

§ Dal 26/11/2002 sino al 31.10.03 riceve
dal Sindaco del Comune di Altamura la
nomina quale Unita dell’Ufficio di
Coordinamento in relazione all’Accordo
di Programma — Legge 5 Febbraio 1992
n. 104;

§ Con Deliberazione del Commissario
Prefettizio del Comune di Altamura n. 45
del 14.12.04 viene nominata quale
Rappresentante nell’ambito del
Coordinamento Provinciale dei Centri
Interculturali che e stato costituito presso



I’Ufficio Territoriale del Governo di Bari,
con I’obiettivo di monitorare
costantemente I’attivita dei medesimi
Centri;

Referente del Comune di Altamura
presso la Regione Puglia — Settore
Politiche Migratorie - del Progetto
“Informamondo” — Centro Interculturale
per immigrati;

In data 17.10.06 viene incaricata dal
dirigente del VI settore del Comune di
Altamura ad acquisire i dati per la
compilazione delle schede progettuali
della seconda parte del Piano Sociale di
Zona e a coordinare il relativo gruppo di
lavoro;

Dal 18.10.2005 assume le funzioni di
direzione e coordinamento del progetto
ministeriale per lo svolgimento del
Servizio Civile Volontario: “L’uomo vale
di piu” — Area Disagio Adulto;

In data 16.07.04 dal Presidente e
Responsabile legale dell’Associazione
Regione Puglia Anffas Onlus di
Giovinazzo le viene conferito I’incarico
come Componente del Comitato Tecnico
Regionale Anffas — Onlus Puglia;

In data 20.06.05 riceve dal’ANFFAS
PUGLIA ONLUS Pincarico come
Componente del Comitato Promotore
Eventi Formativi (COPEF);

In data 27.07.2005 con Decreto n. 73 del
Sindaco del Comune di Altamura riceve
la nomina di Coordinatrice Generale del
Gruppo di Lavoro Interistituzionale
(Ufficio di Coordinamento) del Progetto
per I’istituzione di una Comunita Alloggio
per persone con handicap grave prive
dell’assistenza dei familiari (c.d. Dopo di
Noi) su Accordo di Programma
sottoscritto dai Comuni di Altamura,
capofila, Acquaviva delle Fonti, Cassano
delle Murge, Poggiorsini, Santeramo in
Colle e PAUSL BA/3;

dal 02.01.97 presta servizio, come figura
professionale di Assistente Sociale
volontaria, presso la CARITAS
DIOCESANA di Altamura — Gravina —



Acquaviva delle Fonti. All’'uopo
componente tecnico del Consiglio
Diocesano;

ha elaborato per la stessa CARITAS il
Progetto di intervento in favore di
famiglie e minori a rischio di dispersione
scolastica e di coinvolgimento in attivita
criminose (art. 1 della Legge 19 Luglio
1991 n. 216) — Piano interventi anno
1999, approvato e finanziato con un
importo di £. 62.000.000=;



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature

specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALTAMURA, 07.03.2016

Certificato ECDL Advanced — ECDL Advanced Certificate —
Modulo AM3 — Elaborazione testi, rilasciato in data
24.11.2014 da ECDL Foundation e AICA (Associazione
Italiana per I’Informatica ed il Calcolo Automatico).

Utilizzo quotidianamente i programmi del pacchetto
OFFICE e la rete.

Opero senza problemi con le risorse esistenti messemi a
disposizione o implementate ed acquisite ad hoc secondo
la necessita, integrando spesso e volentieri il meglio che mi
si possa offrire per la buona riuscita degli intenti da
raggiungere. Tali capacita e competenze sono state
acquisite attraverso I’allestimento di service nei
Convegni/Seminari, nella redazione di prospetti/quadri
finanziari di progetti di una certa responsabilita, nel lavoro di
ordinaria e straordinaria amministrazione.

Cat.B

1 Idonea al Concorso pubblico, per titoli
ed esami, in vista della copertura, in
servizio di ruolo ed a tempo
indeterminato, di un posto di Direttore
della Casa di soggiorno per anziani —
Responsabile di Servizio —Categoria
D, Posizione economica D1, presso
I’area socio assistenziale del Comune
di Aviano (PN);

-2 Con provvedimento di Consiglio n. 1/L
del 10.07.02, viene iscritta alla
sezione “A”, Albo degli Assistenti
Sociali Specialisti, del’Ordine della
Regione Puglia;

-3 e iscritta all’Ordine degli Assistenti
Sociali della Regione Puglia al
numero 2017 dal 12.01.1998.



FIRMA

Si autorizza al trattamento dei dati ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.

La sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del DPR n. 445 del
28/12/2000, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi o
contenenti dati non piu rispondenti a verita, dichiara, sotto la propria responsabilita, che
quanto riportato nel presente curriculum risponde a verita.

ALTAMURA, 07.03.2016

Firma



